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El Decreto N°100, de 2005, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que el fija texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Constitucién Politica de la Republica de Chile; el D.F.L. N°1-19.653,
que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado; la Ley N°19.880,
que establece Bases de los procedimientos administrativos que rigen los actos de los
Organos de la Administracién del Estado; la Ley N°20.880, sobre Probidad en la Funcién
Publica y Prevencién de los Conflictos de Interés; la Ley N°16.391, que crea el Ministerio
de la Vivienda y Urbanismo; la Ley N°21.450, sobre Integracion Social en la Planificacién
Urbana, Gestion de Suelos y Plan de Emergencia Habitacional; el D.L. N°1.305, de 1975,
que reestructura y regionaliza el Ministerio de la Vivienda y Urbanismo; la Resolucién
Exenta N°14.464, (V. y U.), de 2017, que establece Criterios y Procedimientos para la
Adquisicién y Enajenacién de Inmuebles de Propiedad Serviu; la Resolucion Exenta
N°13.063, (V. y U.), de 2017, que aprueba Manual de Prevencién de Delitos
Funcionarios, Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo en la Subsecretaria de
Vivienda y Urbanismo; la Resolucién Exenta N°1.508, (V. y U.), de 2023, que aprueba
la Politica General de Seguridad de la Informacion para el Ministerio de Vivienda y
Urbanismo, sus Servicios de Vivienda y Urbanizacién, el Parque Metropolitano de
Santiago y la Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo; el Oficio N°413, (V. y U.), de
2022, que establece Protocolo de Trabajo para la Gestion de Suelos para el Plan de
Emergencia Habitacional y Banco de Suelos; y la Resolucién Exenta N°7, de 2019, de la
Contraloria General de la Reptblica, que Fija Normas sobre Exencién del Tramite de
Toma de Razén.

Considerando:

a) Que en el marco de la implementacién
del Plan de Emergencia Habitacional a que se refiere la Ley N°21.450, se ha hecho
necesario aprobar un protocolo que instruya la implementacidn de diversas acciones que
deben cumplir las autoridades, los funcionarios, el personal a honorarios y las unidades
de este Ministerio y del sector Vivienda, que tengan alguna incidencia, participacién o
responsabilidad en los procesos asociados a la gestién de suelos para el desarrollo del
referido plan, especialmente, las Divisiones de Politica Habitacional, de Desarrollo
Urbano, Técnica de Estudio y Fomento Habitacional, Juridica y de Finanzas, asi como el
Centro de Estudios de Ciudad y Territorio, la Contraloria Interna Ministerial, la Auditoria
Interna Ministerial, las Secretarias Regionales Ministeriales de Vivienda y Urbanismo y
los Servicios Regionales de Vivienda y Urbanizacion.




b) Que resulta imperioso que las autoridades, el
funcionariado y el personal a honorarios que intervenga en estos procesos, den estricto
cumplimiento al principio de probidad administrativa, el cual, conforme lo dispone el articulo
52 de la Ley N°18.575, consiste en observar una conducta intachable y un desempeiio honesto
y leal de la funcién o cargo, con preeminencia del interés general por sobre el particular, asi como
al principio de transparencia, segln el cual son publicos los actos y resoluciones de los

érganos de la Administracién del Estado, ademas de sus fundamentos y los
procedimientos que utilicen.

c) Que los principios sefialados se
encuentran reconocidos en nuestra legislacién y son un deber para las autoridades, ef
funcionariado y para quienes se desempefian a honorarios constituyendo, por tanto, una
orientacién fundamental para el ejercicio de la funcién publica y, en particular, en el
proceso de gestién de suelos para el Plan de Emergencia Habitacional, por lo que dicto
la siguiente

Resolucion:

1. APRUEBASE el “Protocolo de
Probidad, Transparencia y Control para la Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo, sus
Secretarias Regionales Ministeriales y los Servicios Regionales de Vivienda vy
Urbanizacién, en el Proceso de Gestién de Suelos para el Plan de Emergencia
Habitacional”, cuyo texto se transcribe a continuacion:

w

I. OBLIGACIONES PARA LAS AUTORIDADES, EL FUNCIONARIADO Y EL
PERSONAL A HONORARIOS QUE PARTICIPE EN LOS PROCESOS DE
ADQUISICION DE TERRENOS PARA EL PLAN DE EMERGENCIA
HABITACIONAL.

En virtud de lo dispuesto en la Ley N°20.880 sobre Probidad en la Funcién Publica y
Prevencién de los Conflictos de Intereses, las autoridades, el funcionariado y el personal
a honorarios que participen en los procesos asociados a la adquisicién de terrenos para
el Plan de Emergencia Habitacional, en adelante e indistintamente “PEH"”, y que hayan
sidoc nominados por resolucion como miembros integrantes de una Mesa
Regional/Nacional de Coordinacién de Suelos, de aquellas establecidas en el Protocolo
de Trabajo para la Gestién de Suelos sancionado mediante el ya citado Oficio N°413 de
2022, deberdn dar cumplimiento a las siguientes obligaciones:

1. En materia de inhabilidades e incompatibilidades: Las autoridades, el
funcionariado, los profesionales y el personal que se desempeiie a honorarios,
deberan dar estricto cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley
N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del
Estado, que tipifica aquellas conductas que contravienen especiaimente el principio
de la probidad administrativa, entre las que pueden mencionarse las siguientes:

a) Usar en beneficio propio o de terceros la informacidn reservada o privilegiada a
que se tuviere acceso en razén de la funcién publica que se desempefa. Por
ejemplo, haber tenido intervencién como perito o como testigo en el
procedimiento de que se trate.

b) Hacer valer indebidamente la posicién funcionaria para infiuir sobre una persona
con el objeto de conseguir un beneficio directo o indirecto para si o para un
tercero.



c) Solicitar, hacerse prometer o aceptar, en razén del cargo o funcién, para si o para
terceros, donativos, ventajas o privilegios de cualquier naturaleza.

d) Intervenir, en razén de las funciones, en asuntos en que se tenga interés personal
o en que lo tengan el cdényuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado
de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. Asimismo, participar en
decisiones en que exista cualquier circunstancia que le reste imparcialidad. Las
autoridades y funcionarios deberan abstenerse de participar en estos asuntos,
debiendo poner en conocimiento de su superior jerarquico la implicancia que les
afecta. Ejemplo de lo anterior, seria ser administrador de una sociedad o entidad
interesada, tener una cuestién litigiosa pendiente con algun interesado, o tener
el parentesco senalado con cualquiera de los interesados, con los administradores
de entidades o sociedades interesadas, o con los asesores, representantes legales
o mandatarios que intervengan en el procedimiento de que se trate.

En cumplimiento del ultimo punto comentado, las autoridades, los funcionarios y el
personal deberadn observar el principio de abstencién, sefialado en el articulo 12
de la ley N°19.880, que dispone que son motivos de abstencién los que a
continuacién se expresan:

1. Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucién
pudiera influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o
tener cuestion litigiosa pendiente con algin interesado.

2. Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro
del segundo, con cualquiera de los interesados, con los administradores de
entidades o sociedades interesadas y también con los asesores, representantes
legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi como compartir
despacho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento, la
representacion o el mandato.

3. Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas
mencionadas anteriormente.

4. Haber tenido intervencién como perito o como testigo en el procedimiento de que

se trate.

5. Tener relacién de servicio con persona natural o juridica interesada directamente
en el asunto, o haberle prestado en los dos ultimos afios servicios profesionales
de cualquier tipo y en cualquier circunstancia o lugar.

Concurriendo cualquiera de los supuestos antes sefialados, por cuanto se trata de
circunstancias que objetivamente pueden alterar la imparcialidad con que deben
actuar, pudiendo configurarse un conflicto de intereses aun cuando aquel sea solo
potencial, la autoridad, el funcionario o el personal de que se trate, debera abstenerse
de intervenir en el procedimiento y comunicarlo por escrito a su superior jerarquico,
quien resolvera lo procedente.

Cabe sefialar que las obligaciones antes expresadas alcanzan también a quienes se
desempefian a honorarios, pues si bien los contratados bajo esa modalidad no son
funcionarios publicos, si tienen el caracter de servidores estatales, por prestar
servicios mediante un convenio suscrito con un organismo publico. En resumen, estas
inhabilidades y motivos de abstencién pueden presentarse al inicio o en el curso del
proceso y deberadn ser declaradas por el funcionariado afectado ante su superior
jerdrquico y comunicadas por escrito a la Mesa Regional de Coordinacién de Suelo,
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expresando la causa o causas que lo afectan. La no abstencion en los casos en que
proceda dara lugar a las responsabilidades que correspondan.

Ademas de lo anterior, es necesario hacer exigible a los propietarios de los inmuebles
ofertados, o sus representantes legales, si comparecen por aquellos, al momento de
informar su oferta, que suscriban una declaracién jurada, sefialando que no tienen
vinculos de parentesco en los grados que se indican, con los funcionarios y el personali
del SERVIU respectivo y del Ministerio de Vivienda y Urbanismo (MINVU), incluidas
sus Secretarias Regionales Ministeriales (SEREMI), que pudiera significar alguna
inhabilidad de las descritas. Asi también dicha declaracion debera ser suscrita, por
los miembros nombrados por resolucién que conforman la Mesa Regional de
Coordinacién de Suelos, al momento de autorizar las adquisiciones. Para facilitar las
referidas declaraciones, se adjuntan a este protocolo los formatos tipo de anexos
pertinentes.

2. Declaracién de Intereses y Patrimonio (DIP): En consideracién a las materias
que atienden, el funcionariado designado por resolucién como miembro de la Mesa
Regional/Nacional de Coordinacién de Suelos y el funcionariado o personal &
honorarios de los SERVIU y de la Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo, incluyendo
sus SEREMI, que tengan participacién directa en este proceso, deberan presentar
su declaracion de intereses y patrimonio en el sistema dispuesto por la Contraloria
General de la Reptblica. Para ello, su jefatura directa deberd informar su
designacion a la Divisién Administrativa o a la unidad correspondiente de la SEREMI
o del SERVIU para su inclusién en el sistema sefialado y para la actualizacién de los
convenios a honorarios que correspondan, con el fin de sefialar la obligatoriedad de
presentar sus DIP, cualquiera sea la calidad contractual del profesional que preste
dichos servicios.

3. Acuerdo de confidencialidad: Quienes integran los equipos que participan en la
identificacién, priorizacién y gestién de adquisicion de terrenos, asi como aquellos
que tengan acceso a la informacién de tasacién y adquisicién de suelos, deberan
mantener la confidencialidad de dicha informacién, y no usarla, explotarla o
divulgarla con un propésito distinto que aquel para el cual fue generada, incluso una
vez terminada su participacién en el proceso de adquisicion. Para facilitar el
cumplimiento de esta obligacién, deberdn firmar un acuerdo de confidencialidad con
el objeto de asegurar el caracter reservado de los antecedentes de que tomen
conocimiento en el ejercicio de sus funciones.

Esta obligacién se hard extensiva al funcionariado y al personal, cualquiera sea su
modalidad de contratacién, que maneje y/o mantenga las plataformas o sistemas
que contengan informacién de estos procesos, inclusive con posterioridad a su
desvinculacion.

El acuerdo sefialado, deberd enviarse a la Division Administrativa o a su equivalente
regional, para el caso de las SEREMI y de los SERVIU, a fin de que se custodie en la
carpeta del funcionario o personal a honorarios correspondiente. Para facilitar esta
suscripcion, se adjunta a este protocolo el formato tipo de anexo pertinente.

II. SOBRE LA RECEPCION DE OFERTA DE TERRENOS PARA EL PEH.

El MINVU, sus SEREMI y los SERVIU deberdn publicar en sus sitios web el o los
mecanismos definidos para la recepcién de informacion sobre terrenos de interés para
el Plan de Emergencia Habitacional, habilitando los accesos directos que correspondan



al efecto. Sin embargo, y dado que las ofertas pueden ser recibidas a través de distintos
canales, se deberd proceder segun se indica a continuacion:

1. Las ofertas de terrenos presentadas deberan ser canalizadas preferentemente a
través del sistema SIBIS o el que lo reemplace, para la recepcion y analisis de las
ofertas de suelo.

2. Aquellas ofertas de terrenos que sean formuladas en el marco de una audiencia
deberan transparentarse a través de las instancias que contempla la Ley N°20.730

y su reglamento que regula el lobby y las gestiones que representen intereses
particulares ante las autoridades y funcionarios.

3. Las ofertas informadas mediante correo electréonico deberan ser derivadas a todos
quienes integran la Mesa Regional de Coordinacion de Suelo, a fin de que se pondere
la inclusién del terreno en el Plan de Emergencia Habitacional, debiendo la region
informar en un plazo no superior a 30 dias corridos contados desde su recepcion, si
dicha evaluacion continuare o bien se desistiese.

4. Los SERVIU deberan entregar un reporte trimestral sobre el total de ofertas recibidas
a la Mesa Regional de Coordinaciéon de Suelo y a la Unidad de Gestion de Suelos de
la Division de Desarrollo Urbano (DDU). Asimismo, respecto de todas aquellas
ofertas que cumplan con los requisitos de adquisicién informados en el ya citado
Oficio N°413, (V. y U.), de 2022, los SERVIU deberan enviarles adicionalmente,
informacién consolidada sobre el estado de su evaluaciéon para su adquisicion, hasta
la concrecion de la misma.

III. SOBRE LA ADQUISICION DE TERRENOS.

1. La adquisicién de terrenos deberd considerar preferentemente la via de la
expropiacion. Si excepcionalmente se recurre a la compra directa, en el acto
administrativo que la apruebe deberan consignarse los fundamentos normativos y
de hecho que sustentan esta modalidad de contrataciéon. Al efecto, la Contraloria
General de la Republica ha dictaminado que, tratdndose de contratacion directa,
dado su caracter excepcional, conforme lo dispuesto en el articulo 9° inciso tercero
de la Ley N°18.575, se requiere una demostracién efectiva y documentada de los
motivos que justifican su procedencia.

2. Sobre los terrenos que sean aprobados para su adquisicién, ademds de la
documentaciéon de andlisis exigida por la Resolucion Exenta N°14.464, (V. y U.), de
2017, o la que se exija en el acto administrativo que se dicte especialmente para el
PEH, se deberd adjuntar una declaracién firmada por el oferente denominada “Pacto
de Integridad” (PI). Este pacto establecerd derechos y obligaciones que dispondran
que ninguna de las partes pagara, ofrecerd, exigira ni aceptara sobornos, ni actuara
en colusién con otros competidores para obtener la adjudicacién del contrato o
cualquier beneficio durante su ejecucion. Asimismo, los oferentes deberan informar
todos los pagos, comisiones u otros desembolsos de dinero similares, que le sean
abonados a cualquier persona su cargo, en relaciéon con el contrato. Para facilitar
esta suscripcién, se adjunta a este protocolo el formato tipo del anexo
correspondiente al Pacto de Integridad.

3. Los miembros de la Mesa Regional de Coordinacién de Suelos deberan dejar
constancia en el acta en que se apruebe una adquisicion, de la via a través de la
cual se ingresé la oferta al MINVU, la justificacién de la modalidad de contratacion,
y si el terreno estd o no asociado a un comité de vivienda, considerando ademas
toda la trazabilidad relevante del proceso. Asimismo, deberadn suscribir la
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IV.

V.

declaracion jurada de vinculos de parentesco con los propietarios de los terrenos
que se adquieren, referida en el numeral 1. del punto I. de este protocolo.

SOBRE LA OPERATIVIDAD Y ACCESO A SISTEMAS O PLATAFORMAS.

. Los responsables de administrar los sistemas y/o plataformas creadas para la

ejecucién del proceso a que se refiere el Protocolo de Trabajo para la Gestién de
Suelos que fue sancionado mediante el ya citado Oficio N°413, (V. y U.), de 2022,
deberan verificar permanentemente su funcionamiento, de modo que se resguarde
el cabal cumplimiento de los requisitos y condiciones establecidos en dicho
instrumento.

. Las unidades responsables de administrar los sistemas que consolidan la informacién

sobre la gestién de suelo deberan definir un responsable de crear los accesos a estos
sistemas, asi como las jefaturas, funcionarios y profesionales a honorarios que
tendrén acceso a los mismos. Una vez notificado dicho responsable o administrador,
este tendrd un plazo de 5 dias hdbiles para habilitar a los usuarios. Los accesos
deberan ser limitados, con roles especificos definidos previamente en la Mesa
Nacional/Regional de Coordinacién de Suelos, y deberén ser periédicamente
revisados por los responsables, eliminando oportunamente los accesos del
funcionariado o personal a honorarios que fueren desvinculados de sus respectivos
servicios.

SOBRE LAS SOLICITUDES DE INFORMACION DE LA CIUDADANIA.

Los requerimientos de informacién por parte de la ciudadania deberan tramitarse con
arreglo a las disposiciones de la Ley N°20.285, sobre Acceso a la Informacién Publica,
dando pleno cumplimiento al principio de transparencia, segun el cual son publicos los
actos y resoluciones de los 6rganos de la Administracién del Estado, ademas de sus
fundamentos y los procedimientos que utilicen.

VI.

SOBRE LOS CONTROLES INTERNOS Y EL RESGUARDO DEL
FUNCIONARIADO.

Los directivos y/o autoridades de la Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo, de cada
SEREMI y de los SERVIU que participen en la Mesa Nacional y/o Regionales de
Coordinacién de Suelos, en el cumplimiento de sus funciones, deberan realizar las
siguientes acciones:

1. Identificar y establecer objetivos especificos de control en concordancia con la

metodologia aplicada en la elaboracién de la matriz de riesgos, para cada subproceso
y etapa asociada al proceso de gestion de suelos, debiendo considerar siempre la
supervision y segregacién de funciones. Estos deberén ser adecuados, completos y
pertinentes, ademas de estar en concordancia con los objetivos establecidos en el
Plan de Emergencia Habitacional.

. Supervisar continuamente las operaciones y adoptar inmediatamente las medidas

oportunas ante cualquier evidencia de irregularidad o de actuacion contraria a los
principios sefialados en este protocolo.

. Complementariamente, las Unidades de Auditoria Interna del Nivel Central, de las

SEREMI y de los SERVIU, en cumplimiento de sus funciones de control, deberan
realizar una revision aleatoria sobre la observancia de las exigencias establecidas en
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este protocolo, tales como las designaciones y su formalizacién; uso de sistemas;
completitud de antecedentes; cumplimiento de controles establecidos en las
distintas etapas del proceso; suscripcién oportuna de declaracién de inhabilidad,
declaracién de intereses y patrimonio, pacto de integridad y declaracién de
confidencialidad, dando cuenta de los resultados obtenidos y recomendaciones sobre
medidas de mejora a los Secretarios/as Regionales Ministeriales, Directores/as de
los SERVIU y a las autoridades ministeriales, segin corresponda. La Auditoria
Interna Ministerial definird la periodicidad con que se realizardn estas revisiones.

. Todas las transacciones y acciones asociadas a la identificacién, priorizacidn,
evaluacién, tasacion, adquisicién y/o transferencia de terrenos, deberdn estar
claramente documentadas y consignadas en los sistemas de gestién fisica y/o
digital, de acuerdo con las exigencias establecidas en el protocolo sancionado
mediante el Oficio N°413, (V. y U.), de 2022, o en otras instrucciones dictadas al
efecto. Estos antecedentes deberdn registrarse inmediatamente, clasificarse y estar
disponibles para su verificacién en los sistemas y/o plataformas definidas para este
proceso.

. Las adquisiciones solo podran ser autorizadas y ejecutadas por aquellas personas
que actuen dentro del &mbito de su competencia, segln esta definido en el protocolo
establecido mediante el Oficio N°413, (V. y U.), de 2022, para las distintas divisiones
de la Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo, asi como para las unidades
correspondientes de las SEREMI y de los SERVIU.

. Los equipos de tasadores no podran tomar contacto directo con los propietarios de

terrenos en oferta o sus representantes; cualquier antecedente necesario para su
evaluacion, serd derivado desde la Mesa de Coordinacién de Suelo respectiva para
su estudio. Por su parte, los informes de tasacidn solo podran ser comunicados a los
propietarios cuando se firmen los acuerdos de adquisicidén de terrenos.

. La adopcién de acuerdos sobre el proceso de adquisicién de terrenos, deberad ser

consensuada entre el SERVIU y la SEREMI, de forma previa a su comunicacién a los
propietarios de inmuebles interesados.

. Tanto el SERVIU como la SEREMI y la Unidad de Gestién de Suelos de la DDU, en

caso de estimarlo necesario, podran solicitar tasaciones complementarias de un
tasador inscrito en el registro técnico respectivo del MINVU para precisar el valor de
un terreno.

2. APRUEBANSE los siguientes formatos tipo
de anexos del “Protocolo de Probidad, Transparencia y Control para la Subsecretaria
de Vivienda y Urbanismo, sus Secretarias Regionales Ministeriales y los Servicios
Regionales de Vivienda y Urbanizacién, en el Proceso de Gestidon de Suelos para el
Plan de Emergencia Habitacional”, aprobado en el resuelvo precedente, y cuyo tenor

~se reproduce a continuacién:
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ANEXO 1
DECLARACION DE DEBER DE ABSTENCION

5 Cobferno de Chité.

Yo, [nombre completo], cédula de identidad NO[** *** ***] en mi calidad de funcionario/a de
planta/contrata/personal a honorario del MINVU/SERVIU de [region]/SEREMI de [regién], con
desempefio en [unidad, departamento, divisién], y con responsabilidades y funciones
relacionadas con el proceso de gestién de suelos, de acuerdo al deber de abstencidn dispuesto
en el articulo 12 de la Ley N°19.880, que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos
que rigen los actos de los ()rganos de la Administracién del Estado, declaro que a contar de esta
fecha no intervendré en los procedimientos definidos para la evaluacién vy
adquisicion/transferencia de suelos de interés para el desarrollo de proyectos inmobiliarios,
vinculados al inmueble ubicado en [direccidn y comuna], rol de avallo fiscal NO[*****] en
atencion a [indicar causal aplicable].

[firma]

Nombre funcionario declarante

[firma)

Nombre y cargo
superior jerarquico
del declarante

[firma]

Nombre Encargado
Mesa Nacional/Regional
de Coordinacién de Suelo

[Ciudad/dia/mes/afio]



TN  ANEXO 2A
Vivienday
Urbanismo .

DECLARACION JURADA VINCULOS DE PARENTESCO

FUNCIONARIOS SEREMI REGION [******xx]

Yo, [nombre completo], cédula de identidad N°[** *** ***] en mi calidad de funcionario/a de
planta/contrata/personal a honorario de la SEREMI de [regién], con desempefio en [unidad,
departamento, division], mediante el presente documento declaro que no tengo vinculos de
parentesco por consanguinidad hasta el cuarto grado inclusive, ni por afinidad hasta el segundo
grado inclusive, con [nombre y rut del propietario del terreno], quien es duefio del terreno

ubicado en [direccién y comuna], rol de avalto fiscal N°[*****], que estd siendo ofertado para
su adquisicion al SERVIU de [regidn].

Declaro, asimismo, que de ser falsa esta declaracién, me hara incurrir en las penas
dispuestas en el articulo 210° del Cédigo Penal.

Domicilio declarante: [***¥***xx*x*]
Teléfono fijo y/o celular: [***¥*xxxix]

Correo electrdnico: [*******kxx]

[firma]

Nombre funcionario declarante

[Ciudad/dia/mes/afio]



e ANEXO 2B
Vivienda'y
Urbanismo ]

DECLARACION JURADA VINCULOS DE PARENTESCO

FUNCIONARIOS SERVIU REGION [*****xx%]

. Gobierno de Chile

Yo, [nombre completo], cédula de identidad N°[** *** **x] en mi calidad de funcionario/a de
planta/contrata/personal a honorario del SERVIU de [regién], con desempefio en [unidad,
departamento, divisién], mediante el presente documento declaro que no tengo vinculos de
parentesco por consanguinidad hasta el cuarto grado inclusive, ni por afinidad hasta el segundo
grado inclusive, con [nombre y rut del propietario del terreno], quien es duefio del terreno
ubicado en [direccién y comuna], rol de avalio fiscal N°[*****] que estd siendo ofertado para
su adquisicion al SERVIU de [regidn].

Declaro, asimismo, que de ser falsa esta declaracién, me hard incurrir en las penas

dispuestas en el articulo 210° del Cdédigo Penal.

Domicilio declarante: [**¥**¥¥xxx]

Teléfono fijo y/o celular: [*¥*******xxx]

Correo electronico: [¥**¥x*****x*]

[firma]

Nombre funcionario declarante

[Ciudad/dia/mes/afio]
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ANEXO 2C

Urbanisma ")

DECLARACION JURADA VINCULOS DE PARENTESCO DE TERCEROS
OFERENTES DE TERRENOS

' Gobiems de Chite:

SR. MINISTRO DE VIVIENDA Y URBANISMO/
SR. DIRECTOR SERVIU [regién]}/
SR. SECRETARIO REGIONAL MINISTERIAL DE VIVIENDA Y URBANISMO DE LA [region]

Yo, [nombre completo], cédula de identidad N°[** *** ***] mediante el presente documento
declaro. que no tengo vinculos de parentesco por consanguinidad hasta el cuarto grado inclusive,
ni por afinidad hasta el segundo grado inclusive, con ningn funcionario del Serviu [region], de
la SEREMI [regidn], ni del Ministerio de Vivienda y Urbanismo, que intervengan en el proceso de
adquisicién del terreno de mi propiedad ubicado en [direccién y comuna], rol de avalto fiscal
No[*****] aque estd siendo ofertado para su adquisicion al SERVIU de [region].

Declaro, asimismo, que de ser falsa esta declaracién, me haré@ incurrir en las penas
dispuestas en el articulo 210° del Cédigo Penal.

Domicilio declarante: [********xx]
Teléfono fijo y/o celular: [*¥******xx]

Correo electrdnico: [****¥kkkx*]

[firma]

Nombre declarante

[Ciudad/dia/mes/afio]



ANEXO 3

Urbanismo = ]

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

ENTRE EL SERVIU REGION DE [** %]

Gobiernode Chite.:

Y [NOMBRE COMPLETO DE TERCERO O FUNCIONARIO]

El presente acuerdo se suscribe en la ciudad de [******] 3 [dia] de [mes] de [afio],
entre el SERVIU de la Region de [*****] RUT NO[** *** x**] representado por su
Director/a [nombre completo], cédula de identidad NO[** *** ***] ambos domiciliados
en [¥¥*Fkxxxkkk*kkkkx%%] comuna de [*******] en adelante también “SERVIU”, y por
la otra, [nombre completo de tercero o funcionario receptor de informacién], cédula de
identidad NO[** **x ***] domiciliado en [******x*xx*x*x*x*x*x] gyjenes han convenido en
celebrar el presente acuerdo de confidencialidad y no competencia, sujeto a las

siguientes clausulas y condiciones:
PRIMERA: DECLARACIONES MUTUAS.

El SERVIU de la [Regién], declara que ha decidido transmitirle a [nombre completo de
tercero o funcionario receptor de informacién], determinada informacion confidencial,
que es de su propiedad, a la que en lo sucesivo se le denominard “Informacién

Confidencial”, constituyéndose en parte emisora o divulgante.

Asimismo, [nombre completo de tercero o funcionario receptor de informacién] declara
que, en virtud de la naturaleza de este acuerdo, se constituye como parte receptora de
la “Informacién Confidencial”.

SEGUNDA: La parte receptora se obliga a no divulgar a terceros, la “Informacién
Confidencial”, que reciba de la parte emisora, y a darle a dicha informacién el mismo
tratamiento que le daria a la informacién confidencial de su propiedad. Para estos
efectos, la “Informacién Confidencial” comprende toda la informacién divulgada ya sea
en forma oral, visual, escrita, grabada en medios magnéticos o electrénicos, asi como
en cualquier formato o soporte y que se encuentre singularizada o se declare como tal

al ser entregada a la parte receptora.

TERCERA: La parte receptora se obliga a guardar reserva de la “Informacioén
Confidencial” que reciba de la parte emisora y a no divulgarla a terceros diferentes de
las jefaturas, funcionarios y/o personal que tengan la necesidad de conocer dicha
informacién para los propésitos autorizados en la Clausula Sexta del presente acuerdo,
todos quienes quedardn obligados a mantener la reserva y secreto de la misma, sin

necesidad de concurrir con su firma o consentimiento expreso al presente instrumento.

CUARTA: PRECAUCIONES. La parte receptora se obliga a tomar las precauciones
necesarias y apropiadas para mantener bajo reserva la “Informacién Confidencial”

propiedad de la parte emisora, incluyendo entre otras precauciones, el informar a sus



empleados que accedan a dicha informacién, su calidad de confidencial y la prohibicién
de ser divulgada a terceros.

QUINTA: PROPIEDAD DE LA INFORMACION DIVULGADA. La parte receptora
conoce y acepta que la “Informacién Confidencial” que reciba de la parte emisora es y
seguird siendo propiedad de ésta Ultima, comprometiéndose ademds, a usar dicha
informacién Unicamente de la manera y para los propésitos autorizados en la Clausula
Sexta de este acuerdo.

SEXTA: USO PERMITIDO. La parte receptora se obliga a utilizar la “Informacién
Confidencial” de la parte emisora, Ginicamente para la ejecucién del Plan de Emergencia
Habitacional. La parte receptora no violard las disposiciones de este acuerdo,
personalmente ni a través de cualquier persona natural o juridica; asi como tampoco,
sea por si misma ni asociada con un tercero, competira con la parte emisora para obtener
ventajas o beneficios de cualquier especie en la adjudicacién/enajenacién de terrenos,
utilizando la informacién confidencial que hubiere recibido en virtud de este acuerdo.

SEPTIMA: RESPONSABILIDAD. Las partes convienen que, en caso de que la parte
receptora incumpla parcial o totalmente con sus obligaciones derivadas del presente
acuerdo, sera responsable de los dafios y perjuicios que dicho incumplimiento llegase a
ocasionar a la parte emisora.

OCTAVA: EXCLUSIONES. No sera considerada “Informaciéon Confidencial” para los
fines del presente acuerdo, aquella informacién que: a) La parte receptora probara que
se encontraba en su conocimiento a la fecha de entrega de la informacion de la parte
emisora; b) Fuese de dominio publico, siempre que ello no se deba a accién u omisién
de la parte receptora; c) Sea suministrada a la parte receptora por terceros que no se
encontraren obligados a mantenerla en reserva; y d) Sea requerida su entrega por ley,
resolucion judicial, o decision de cualquier autoridad estatal competente. En este Ultimo
caso, la parte receptora compelida a divulgarla, debera notificar esta circunstancia a la
parte emisora en el mas breve plazo y, de ser posible, antes de cumplir con el
requerimiento que le impusiera la obligacién de entregar la “Informacién Confidencial”,
de tal modo que la parte emisora pueda intentar la interposicidon de medidas cautelares,
ordenes de no innovar y/o de cualquier otro medio o accién administrativa o judicial,
dirigido a evitar la divulgacion y/o el perjuicio derivado de la difusién de la “Informacién
Confidencial”, si asi lo deseare y ello fuere factible. Para dicho efecto, la parte emisora

podra requerir la colaboracién de la parte receptora.

NOVENA: VIGENCIA. La vigencia del presente acuerdo serd de [indicar periodo o hito
de término], sin perjuicio de que podra renovarse por un nuevo periodo mediante la
suscripcion de otro acuerdo entre las partes, con las mismas formalidades.

DECIMA: Este acuerdo entre las partes respecto a la “Informacién Confidencial”
sustituye a cualquier otro entendimiento previo, oral o escrito, que haya existido entre

las partes sobre la misma materia.
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UNDECIMA: Ninguna de las partes podrd ceder sus derechos y obligaciones derivados

del presente acuerdo.

DUODECIMA: Este acuerdo solamente podréd ser modificado mediante un nuevo
acuerdo suscrito por las partes con las mismas formalidades que el presente

instrumento.

DECIMA TERCERA: PERSONERIA. La personeria de [nombre Director/a SERVIU] para
representar como su Director/a al SERVIU de la Regién de [********x] consta en el

Decreto Supremo N°[**], de [fecha], del Ministerio de Vivienda y Urbanismo.

DECIMA CUARTA: EJEMPLARES. El presente acuerdo se firma en 2 ejemplares del

mismo tenor y fecha, quedando uno en poder de cada parte.

[firma]

Nombre de tercero o funcionario
Parte receptora

[firma]

Nombre Encargado
Mesa Nacional/Regional
de Coordinacién de Suelo
Parte emisora

[firma]

Director/a SERVIU [Regién]
Parte emisora

[Ciudad/dia/mes/afio]
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PACTO DE INTEGRIDAD

Go{)\erﬁo de Chite

El suscribiente declara que, por el solo hecho de ser oferente o contratante en este
contrato, acepta expresamente el presente pacto de integridad, obligdndose a cumplir
con todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el mismo y demdas documentos
integrantes. Especialmente, el oferente acepta suministrar toda la informacién y
documentacién que sea considerada necesaria y exigida de acuerdo al presente
instrumento, asumiendo expresamente las siguientes obligaciones:

a) El oferente/contratante se compromete a respetar los derechos fundamentales de sus
trabajadores, entendiéndose por éstos los consagrados en la Constitucidn Politica de
la Republica de Chile en su articulo 19, nimeros 1°, 4°, 5°, 6°, 12° y 16°, de
conformidad a lo establecido en el articulo 485 del Cédigo del Trabajo. Asimismo, el
oferente/contratante se compromete a respetar los derechos humanos, lo que
significa que debe evitar dar lugar o contribuir a generar efectos adversos en los
derechos humanos mediante sus actividades, productos o servicios, y subsanar esos
efectos cuando se produzcan.

b) El oferente/contratante se obliga a no ofrecer ni conceder, ni intentar ofrecer o
conceder, sobornos, regalos, premios, dédivas o pagos, cualquiera fuese su tipo,
naturaleza y/o monto, al funcionariado ni al personal a honorarios en relacién con su
oferta, con el proceso de licitacién, sea esta plblica o privada, ni con la ejecucién del
contrato que eventualmente se derive de la misma; ni tampoco a ofrecerlas o
concederlas a terceras personas que pudiesen influir directa o indirectamente en el
proceso licitatorio/contrato, en su toma de decisiones o en la posterior adjudicacion
y ejecucién del contrato que de ello se deriven.

c) El oferente/contratante se obliga a no intentar, ni concretar acuerdos o realizar
negociaciones, actos o conductas, que tengan por objeto influir o afectar de cualquier
forma la libre competencia en relaciéon con su oferta, cualquiera fuese la conducta o
acto especifico, especialmente, aquellos acuerdos, negociaciones, tratativas, actos
y/o conductas de tipo o naturaleza colusiva, en cualquiera de sus tipos o formas.

d) El oferente/contratante se obliga a revisar y verificar toda la informacién y
documentacion, que deba presentar para efectos del presente proceso
licitatorio/contrato, tomando todas las medidas que sean necesarias para asegurar su
veracidad, integridad, legalidad, consistencia, precisién y vigencia.

e) El oferente/contratante manifiesta, garantiza y acepta que conoce y respetard las
reglas y condiciones establecidas en las bases de licitacion referidas a su oferta, asi



g

.

(£

como aquellas establecidas en el contrato que de ella se derive, ademds de sus
documentos integrantes.

f) El oferente/contratante se obliga a ajustar su actuar y cumplir con los principios de
probidad, buena fe, buenas costumbres, legalidad, juridicidad, y transparencia en el
presente proceso licitatorio/contrato y en la ejecucién de la adquisicion del bien
licitado/contratado.

g) El oferente/contratante reconoce y declara que la oferta presentada es una propuesta
real y seria, con informacién fidedigna y con términos técnicos y econdmicos
ajustados a la realidad, que aseguran la posibilidad de cumplir con la misma, en las
condiciones y oportunidad ofertadas.

h) El oferente/contratante se obliga a tomar todas las medidas que fuesen necesarias
para que las obligaciones anteriormente expresadas sean asumidas y cabalmente
cumplidas por sus empleados, dependientes, asesores, agentes y, en general, por
todas las personas con que éste o éstos se relacionen directa o indirectamente en
virtud y/o como efecto de la presente licitacion/contratacién, incluidos sus
subcontratistas (para el caso de permitirse la subcontratacién), haciéndose
plenamente responsable de las consecuencias de su infraccién, sin perjuicio de las
responsabilidades individuales que también procediesen y/o fuesen determinadas por
los organismos correspondientes.

[firma]

Nombre de oferente o contratante

[firma]

Nombre Encargado
Mesa Nacional/Regional
de Coordinacion de Suelo

[Ciudad/dia/mes/afio]



3. PUBLfQUESE en el Diario Oficial la presente
resolucién exenta, para efectos de dar publicidad a los terceros interesados de las obligaciones

establecidas en el protocolo aprobado en el resuelvo 1.

ANOTESE, PUBLIQUESE EN EL DIARIO OFICIAL, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Distribucién:

Diario Oficial

Gabinete Ministro

Gabinete Subsecretaria

Seremi (V. y U.) todas las regiones
Serviu todas las regiones

Contraloria Interna Ministerial

Auditoria Interna Ministerial

Divisién de Desarrollo Urbano

Divisién de Politica Habitacional

Division Técnica de Estudio y Fomento Habitacional
Divisién Juridica

Division Administrativa

Divisién de Finanzas

Division de Informatica

Centro de Estudios de Ciudad y Territorio
Oficina de Partes y Archivo

Ley N°20.285, articulos 6y 7
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LO QUE TRANSCRiBO PARA SU CONOCIMIENTO
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SUBSECRETARIO DE VIVIENDAY U BANISMO (S)



